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RESOLU9AO DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDiNCTA NO
oo2l2o2r.

Disp6e sobre o Regimento Interno do ComitC
de Investimento.

REGIMENTO INTERNO DO COMITE DE INVESTTMENTOS

CAPiTULO I

DA COMPOSI9AO E FUNCIONAMENTO

Art. 1o. O Comit€ de Investimentos 6 6rgeo autonomo de assessoria, criado
com a flnalidade primordial de analisar, propor politicas e estratdgtas oe
lnvestimentos, visando assegurar a manutengeo do equilibrio financelro e
atuarial do Regime Pr6prio de previd€ncia municipal, observando-se as
exigCncias legais e regulamentares relacionadas i seguranga, rentabilidade,
solvCncia, liquidez e transparencia dos investimentos.

Par6grafo Unico. A definigSo da aplicagao dos recursos financeiros terd como
fundamentos:

I - as disposiedes constantes na Lei federal no. 9.717, de 27 de novembro de
1998;

II - as disposig6es constantes da portaria MpS no. 519, de 24 de aoosto de
2011, e suas alteragdes;

III - as disposig6es constantes da Resolug5o no 4,604, de 19,de outubro de
2017, do Conselho Monetdrio Nacional, ou qualquer outra que vier a alter6_
la ou substitui-la;

IV - a Politica Anual de Investimentos aprovada pelo Conselho lvlunicaDat de
Previd€ncia do FPSN4P;
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V - a conjuntura €con6mica de curto, m6dlo e longo prazos;

VI - as disposig6es contidas na legislageo aplic6vel ao IpMp;

VII - os indicadores econ6micos.

Art.20, O Comit€ de Investimentos e constituido de 03 (trCs) membrostitulares e um suplente, nomeados pelo Chefe Oo ir"iuiiuo, 'senao ,mmembro do Conselho Municipal de previd6ncia.

Pardgrafo dnico. O presidente do Comit€ serii indicado pelo prefeito N4uniciDal.

Art,30. A investidura dos membros do Comit€ far_se_d mediante termo oeposse, assanado em ato solene presidido pelo Secretdrio 14unicipal deAdministraeeo, podendo comparecer, a convite, outras autoridades
municipais.

Par5grafo onico. Na assungao do cargo, afastamento e no desligamen[o oesuas fung6es os membros do Comit6 dever6o apresentar declaraE-Eo oe oens,que sera renovada tambdm anualmente.

Art,40. O suplente substituir6 os titulares em suas licengas e impedimentose os sucedera em caso de vacencia, medjante designagAo do Chefe do
Executivo.

Pardgrafo dnico. No caso de aus€ncia ou impedimento temporano, oPresidente do Comit6 ser6 substituido por servidor desjgnado pJ ereteito
Municipal.

Art. 50. Os membros do Comit6, inclusive o suplente, devem preencher os
seguintes requisitos:

I - estar vinculado a Administrag5o pdblica munlciDal:

II - se servidor efetivo, ter cumprido o estdgio probat6rio e estar em efetivo
exercicio de seu cargo;

III- n6o ter sido condenado civel ou criminalmente nos lltimos cinco anos:
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IV - ngo ter sofrido penalidade em virtude de processo administrativo
disciplinar nos Ultjmos cinco anos, ainda que convertida em multa;

V - n6o ter sofrido punigeo por ato contrdrio is normas do sistema financeiro
nactonat;

VI - possuir, no minimo, nivel medjo de escolaridade, certificagao vailida
iornecida por entidade aut6noma de reconhecida capacidade tdcnica e otfusao
no mercado brasileiro de capitais, cujo conte0do deverd abranger, no minimo,
o contido no anexo dnico da portaria MpS no. 519,/2011.

Pardgrafo dnico. A obtenqeo da certificaEeo d€ que trata o inciso VI oo caputdeste artigo, deverd ser feita no prazo de at6 1g0 (cento e oitenta) dias ap6sa nomeagEo, correndo as despesas com a qualificagao por conta d" .u"u o"administragao do Fundo de previd€ncia Social ao f,funicipio Oe eirai.

Art. 60. Nos dias em que se realizarem as sess6es do Comit€, os seusmembros sereo djspensados de comparecer ao respectivo rocar de trabarho,sendo os dias correspondentes considerados como de exercicio no cargoefetivo para todos os efeitos legais.

Pardgrafo inico. O presidente do Comite emitird declarag5o de presenga domembro, para fins de apontamento.

Art. 70. O membro do Comit€ serii destituido por deciseo do Colegiado;

I. - em virtude de jnstauragao de processo adminjstrativo pelo comettmento
de falta grave ou infrag6o punivel com demissao ou por indiciamento emprocesso criminal ou de improbidade administrativa;

U - quando faltar, sem apresentar justificativa, a 03 (tr6s) sessoes
consecut,vas ou 06 (seis) alternadas;

III - perda de qualquer dos requisitos discriminados no art.50 deste
Regimento;
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IV - conduta inadequada, incompativel com os requisitos de etica e
profissionalismo exigidos para o desempenho da fungdo ou pela pr6tica de
atos lesivos aos interesses do Fundo de previd€ncia do Municipio de pirai.

Par6grafo [nico - Instaurado o processo administrativo para apuragao de
irregularidades, dever6 ao prefeito l,lunlcipal cessar a nomeagio do indiciado
para o exercicio do cargo.

Art.80. Nas hip6teses de renincia, morte ou desligamento da Administragao
lYunicipal, o membro do Comit€ serd substituido pelo suplente, podendo o
Prefeito l4unjcipal substitui-lo, nomeando outro suplente, se asslm julgar
conveniente, dentre os servidores que preencham as condig6es previsras no
art. 50 deste Regimento.

Art.90. Os membros do Comita receberao capacitagao na drea financeira,
de investimentos e outros temas, pertinentes aos RppS, sendo vedada a
Tecusa na participagao, salvo motivo justiflcado, a crit6rio do Secretdrio
Municipal de Administragao.

Pardgrafo Unico. Em nao comparecendo aos cuTsos
lnjustiflcadamente, cessard a sua nomeae5o.

CAPiTULO II

DA COMPETET{CIA

de que trata este artigo,

Art. 10, Como 6rgeo de assessoria em mat6ria de investimentos, compete
ao ComitC de Investimentos:

I. - propor para aprovagSo do Conselho f"lunicipal de previd€ncia o regrmenro
do Comit€;
lI,- controlar e acompanhar a politica de investimentos;
ur - acompanhar a rentabilidade dos investimentos:
IV - acompanhar os credencjamentos das instituledes financeiras;
V_- acompanhar a legislagao financeira, tributiiriae de investimentos,
VI - acompanhar a permanente evolugeo da conjuntura 

"ionOmi"i 
oo pais,

dos mercados e de caoitais:
VII_- identificar o estudo e a apresentagao de alternativas de investimentos;
VIII - elaborar e manter um calenddrio de vencimentos Oos investimentos:
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IX - elaborar os relat6rios com a rentabjlidade global e analatica dos
anvestimentos;
X - acompanhar os valores didrios das cotas dos fundos de investimentos;
XI - propor e controlar os contratos pertinentes d iirea de invesii."nros;
II],- acgJneanhlr as tiquidag6es fisicas e financeiras dos investimen.or;xlu.- acompanhar operaq6es relativas aos investimentos decididas pelo
Presidente e pelo Comit6 de Investimentos, observando os aspeitos tegais ey.i::"d9 9 rentabitidade, seguranea e tiquidez;

^lv 
- etaDorar e imptementar a metodologla para qestdo de risco:

XV - elaborar anualmente as diretrizes d;poiitic" i" inuu"tirn"ni6" .oregime;
XVI,- propor alterag6es ao regimento interno do comite; VIr -- oe beraT ac€rca do plano anual de execugao da politica deInvestimentos do regime, a ser estabelecido em conformidaJe c[. o ptunoplurianual de investimentos e de custeio elaborado pelo Cfqpl- " "orn "sr,espectivas programag6es econ6mico_fi nancel.as e orCjmentiirias, 

-

^vru- preencher o relat6rio_ de."politica de investimentos paraencaminhamento d Secretaria da previdencia Social;
XIX --desempenhar outras atividades corretitii cimpativeis com a drea deatuagSo-

5 1o. O Comit€ fundamenta16 suas decis6es em pareceres, andlises tecnrcas,
econ6micas, financeiras e conjunturais, em conson6ncia com a legislagaopertinente aos RppS, com a politica de investimentos do RppS e das demals
leis em vigor,

5 20. O Comite poderd contar com consultoria de empresa especializaoa emfinanqas e investjmentos, contratada pelo FpSMp, na forma da lei, para
subsidiar a andlise dos investimentos e tomada de decis6es.

5 30. As decis6es proferidas pelo Comite sereo encaminhadas ao Gesror oo
RPPS e ao CMp.

CAPiTULO III

DAS ATRIBUI96ES DOS MEMBROS DO CONSELHO

Art. ll. A cada membro do ComitC compete:

I - comparecer is reunides do Comit6:
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II - examinar matdrias que lhe forem atribuidas, manifestando_se sobre elas;

III - tomar parte nas discuss6es e votag6es, pedindo vistas da mat6rja, se
julgar necessdrio, durante o debate e antes da votageo;

IV - solicitar e empresa de consultoria especjalizada, pelo presidenre oo
Comit€, as informaq6es consjderadas indispensdveis ao desempenho da
fungeo;

V - comunicar ao presidente do Comit€, com antecedCncia minima de doisdias da reuniao anteriormente marcada, a impossibilidade de
comparecimento A referida reuniAo, para efeito de convocagao do suplente;

VII - solicitar, sempre que necess6rio, a inclusao de assuntos nas pautas de
reuniSo do ComitC;

VIII - comparecer, obrigatoriamenre, aos cuTsos
Previdencia do Municipio de pirai, objetivando a
compet€ncia do colegiado;

promovidos pelo Fundo de
capacitageo em matdria da

IX - proceder com urbanidade e lisura em sua conduta como Conselheiro;

X - exercer outras atribuiedes legais inerentes ir fungdo de membro do
ComitC.

Art. 12. Os membros do Comite ser6o responsabilizados, na forma oo
estatuto dos servidores municipais, petos danos resultantes de omissdo no
cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou dolo, ou
com violageo de lei ou deste Regimento,

10. Pelo exercicio irregular da fungeo poblica, os membros do ComitC
respondereo ainda, penal e civjlmente, nos termos da legislaeeo apljcavel,
em especial a Lei federal no 8.429, de 2 de junho de 1992.

S 20. O membro do Comite neo 6 responsavel pelos atos ilicitos de outros
membros, salvo se com eles for conivente ou se concorrer para a prdtica do
ato.
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5 30. A responsabilidade dos membros do ComitC por omtssdo no
cumprimento dos seus deveres, 6 solidairia, mas dela se exime o memDro
dissidente que fizer consignar sua diverg€ncia em ata, explicitanoo os
fundamentos de seu entendimenro.

5 40. Os membros do Comite n6o sereo responsabilizados civil, penal ou
administrativamente pelos resultados eventualmente neo atingidos em
decorr€ncia dos investimentos realizados por ato regular de gesteo; salvo seforem praticados com dolo e motivados por posicionam€ntos contrarios Apolitica de investimentos ou outras normas legais ou regulamentares
apliciiveis aos recursos prevjdencidrios.

Art. 13. As mat6rias de natureza confldencial que forem apreciadas pelo
ComitC serSo mantjdas sob sigrto por parte dos membros e demaisparticipantes da reuni6o, at6 que seja deliberada a sua divulgagAo pelo
Colegiado.

CAPiTULO IV

DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DO PRESIDENTE

Art. 14. Ao Presidente do Comite compete:

I - encaminhar, com antecedencia de 24 (vinte e quatro) horas, aos memorosdo Comit6, a pauta da reunieo com i descrig5o Oo" uair'nto, u "".",analisados, instruida com a documentageo pertinente, inJ u"iri" 
- 
pu.".",

l!:l::,::P- a adequasao e a oportunidade oe |.e!rira!6o-ie nouo,investimentos:

II - apresentar os resultados dos investimentos a serem analisados, relataras matdrias colocadas em pauta, etaooTar e manter arquivo atualizado das
a-tas !e reuni6es, bem como acompanhar, consolidar e 

"f."rent" 
iul' cornltetodas as informag6es referentes ao credenciamento das instatuigajesfinanceiras;

III - decidir, com voto de qualidade, os empates nas votag6es do Comite;

IV - decidir sobre os casos omissos e dividas na aplicagao do regtmentointerno do Comit€.
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CAPITULO V

DAS REUNI6ES

Art. 15. O Comite reunir-se-d ordinariamente uma vez por m€s e,
extraordinariamente, s€mpre que convocado pelo seu presidente, sendo suas
decis6es e recomendag6es aprovadas em ata, cujo extrato serd publtcado no
Informativo Oficial do MuniciDio.

5 10. Das reuni6es tomareo parte os membros do Comjt6, e serd convidadoo suplente, votando esse 0ltimo, apenas, na aus6ncia dos respectjvos
titulares.

g 20. As reuni6es sereo secretariadas por membro do Colegiado, indicadopelo seu Presidente.

5 30. PoderSo participar das reuni6es, como convidados, sem direito a voto,analistas das dreas envolvidas e servidores de outras 6reas vinculaoas aoregime.

5 40. Iniciada a sesseo, o presidente do Colegiado verificard a exist€ncra doquorum para o desenvolvimento dos trabalhos (maioria absoluta) e, e casone9ativo, se16 designada outra 15 (quinze) minutos ap6s, a'quat sera
realizada com os membros presentes, sendo as respectjvas decjs6es tomaoaspor maioria deles.

S 50. Qualquer dos membros do ComitC poderd requerer reunieo
extraordindrja, se a urgencia do assunto assim o exigir.

Art.16. As reuni6es ordindrias e extraordindrias ser5o convocadas por
mensagem eletr6nica, sendo que a convocag6o para as ordin6rias far_se-d,
no minimo, cinco dias antes da realizageo da reunieo e as extrao .t]inilrias, 24(vinte e quatro) horas anteriores, justificando-se o mouvo da convocageo
extraordindria,

S 10. Em casos de urgencia, reconhecida pelo colegiado, podereo ser
submetidos a discusseo e vota960 documentos neo incluidos na oid"rn oo oiu,
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5 20 No ato de convocageo, a ser remetido aos membros, constard a paura
da reuniao consignando a ordem do dia.

5 30. A pauta com a convocat6ria das reuni6es e os documentos originais ou
copias dos processos constantes da pauta sereo previamente instruroos e
distribuidos aos membros,

Art. 17. O ComitC definird, na sua primeira reunieo anual, as datas Drevistas
para as realizag6es de suas reuni6es ordindrias mensais, sem prejuizo de
outras que se Rzerem necessdrias, em cardter extraordindrio.

Pariigrafo 0nico - Os membros do ComitC devem buscar subsidios aos
assuntos a Serem tratados nas reuni6es, Coletar dados, colher informagoes,
efetuar exames na documentagSo e encaminhar oficio es 6reas responsdveis,
para fins de atendimento.

Art. 18. As reuni6es serSo realizadas, preferencialmente, na sede do Fundo
de Previdancia do tvtunicipio de pirai.

Capitulo VI

Do registro e guarda das atas de reuni6es

Art. 19. As atas de reuni6es t€m por finalidade registrar os reportes, as
deliberag6es, as demandas e demais assuntos tratados pelo ComitC,

5 10, As atas de reuni6es sereo assinadas pelos membros do
Comit€ presentes, registrando-se os ausentes, bem como a participageo
extraordindria dos convidados as reuni6es do Comite.

g 20. As atas devem ser controladas e mantidas de forma organizaoa, de
modo a ficar disponiveis para atendimento a demandas do Fundo de
PrevidCncia do Municipio de pirai, Auditorias (interna e externa) e Orgaos
Reguladores.

5 30. As demandas registradas na ata de reunieo deverao ser reportadas na
reuniSo subseouente.
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Art,20. Na discusseo das deliberag6es, pronunciamentos e manifestagoes, o
Presidente concederS a palavra aos membros que a solicitarem, pooenoo
esses, durante a discussao, formular requerlmentos verbais ou escntos,
solicitando providencias para a instrugao do assunto em debate.

Pariigrafo 0nico. O ComitC deliberard por maioria de votos dos DTesenres.

Art. 21. O membro que nao se julgar suficientemente esclarecido pooera
pedir vistas do documento ou adiamento da discuss6o, desde que anres oe
iniciada a votageo.

5 10 O prazo de vistas ser6 concedido at6, no mdximo, e reuni5o seguinte.

S 20. Quando houver urgencia, o presidente poderd determinar que seJa
sobrestada a reunieo e ultimii-la em at6 03 (trCs) dias Uteis ap6s.

Art, 22, Pa.a cada reuniSo do Comite serd lavrada Ata, com indicagao do
numero de ordem, data e local, membros do Comite e convidados presentes
e relatos dos trabalhos realizados e das deliberagoes tomadas.

Pardgrafo Unico. C6pias das atas contendo as deliberag6es do Comite sereo
encaminhadas ao CMp, para arquivo e para 6reas especificas dos assuntos
tratados, devendo permanecer disponibilizadas no site do Funoo oe
Previdencia Social do Municipio de pirai.

CAPiTULO VIT

DA SECRETARIA E DO ASSESSORAMET{TO AO COMITi

Art,23. O Presidente do Comite designa16, dentre os membros, o Secretario.

Art, 24. O Secretdrio designado exercer5 a secretaria do ComitC,
comDetindo-lhe:

I - organizar, sob orientag5o do presidente, a pauta dos assuntos a serem
tratados em cada sessSo, reunindo os documentos necessdrios, que deverao
estar disponiveis antes do inicio de cada reuni6o:
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II - distribuir a pauta e a documentagSo, ler os expedientes e anotar os
assuntos debatidos e as deliberag6es para consignagSo em Ata;

III - lavrar as atas das reunides e distribuilas, por c6pia, aos membros do
Comite, quando da respectiva aprovaeeo;

IV - expedir e receber a documentagao pertinente ao Comit€;

V - preparar os expedientes a serem assinados pelo presjdente e demais
membros do ComitC;

VI - tomar as providencias de apoio administrativo ao Comite, necess6rias
ao cumprimento das disposig6es deste Regimento e da Iegislageo em vigor;

VII - providenciar a convocagSo, por mensagem eletr6nica, dos memoros oo
ComitC oara as reunioes;

VIII - providenciar os meios necessdrios aos eventuais deslocamenros a
servigo, dos membros do Comite;

IX - informar aos membros do Comite sobre a tramitagSo de processos cuja
deliberagSo se encontra pendente;

X - exercer outras atividades que lhe forem atribuidas pelo presidente do
ComitC.

CAPiTULO VIII

DO IMPEDII'ENTO

Art. 25. Nos 12 (doze) meses seguintes ao tdrmino do exercicio da fungeo,
o ex-membro do Comite estarii impedido de prestar, direta ou indiretamenre,
independentemente da forma ou natureza do contrato, qualquer trpo oe
servigo es empresas do sistema financeiro que implique utilizag5o das
informag6es a que teve acesso em decorrCncia da fungeo exercida, soD pena
de responsabilidade civil, penal e adminjstrativa.

Pariigrafo Unico. Entende-se por informageo privilegiada aquela que, uma vez
utilizada, poderii comprometer a seguranga econ6mico-financerra, a
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rentabilidade, a solvCncia ou a liquidez dos
Fundo de PrevidCncia do Municipio de Pirai.

CAPiTULO IX

DAS DISPOSI96ES GERAIS

Art.28. Caberii ao Comit€ dirimir qualquer
Regimento, bem como propor ao CMP as
necessanas.

investimentos realizados pelo

divida que frossa existir neste
modificaqSes que se fizerem

ParSgrafo Unico - os casos omissos serSo resolvidos pelo Comite, ouvioa
drea juridica do Fundo de PrevidCncia Social do Municipio de Pirai.

Pirai, 14 de dezembro

SCARDINO

President€ do Conselho unicipal de PrevidCncia


